
Direito do Trabalho

    

  

   Numa base regular, há a assessoria dos clientes na elaboração e revisão de contratos de
trabalho, bem como na elaboração e revisão de toda a documentação de natureza laboral, tais
como, regulamentos internos e cláusulas de limitação da actividade.

  

   A sociedade realiza, ainda, o acompanhamento e gestão eficiente da relação laboral entre
colaborador e empresa desde o seu início até ao seu termo.

  

   Exerce a condução de Contencioso Laboral, incluindo acções emergentes de acidentes de
trabalho, processos disciplinares e processos de contra-ordenações laborais.

  

   Tem uma participação activa em negociações de convenções colectivas de trabalho,
acompanhando as empresas e respectivas associações nas suas diversas fases, desde a
estruturação de propostas negociais até à resolução de conflitos colectivos, nomeadamente,
nos procedimentos de cessação das relações laborais, incluindo a redacção de propostas de
clausulados de convenções colectivas de trabalho e condução de processos de despedimento
colectivo.

  

   No domínio das empresas públicas, a M advogados tem elevada experiência na condução de
diversos assuntos relativos à actividade empresarial pública, com a necessidade harmonização
dos fins públicos com a natureza empresarial, tendo em vista uma maior eficácia e eficiência
destas empresas.
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